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TEEMAT

• Järjestöuudistus 
pähkinänkuoressa

• Säännöt

• Jäsenmaksu-uudistus

• Jäsenpalvelut
• Koulutus

• Jäsenillat, ym.

• MTK hankinnat

• Lakipalvelut, Oiva, ym.

• Toiminta
• Järjestökahvit

• Jäsenhankintakampanja

• Kehittämisohjelmat



Järjestöuudistus: ”Kaikki liittyy 

kaikkeen”

Jäsenmaksuremontti
- valtuuskunnan ym. aktiiviset päätökset
- muu rahoitus (kuluttajat, Leader)

Toiminta
- pop up -edunvalvonta
- toimintatiimit
- kuluttajatyö
- toimihenkilöresurssit, yhteistyö

Jäsenpalvelu
- lakipalvelu
- jäsenten yrittämistä tukevat palvelut
- Koulutus
- Jäsenillat, markkinakatsaukset, ym
- MTK-hankinnat

Oikeudenmukaisuus ja tasa-arvoisuus
Oma aktiivisuus vaikuttaa

Jäsenten aktivointia
Parempaa edunvalvontaa
Parempaa jäsenpitoa

Parempaa jäsenpitoa

Vastavuoroista aktiivisuutta
Ideoita toimintaan

Resursseja parempiin palveluihin 

Parempaa jäsenpalvelua



Keskusliiton 
johtokunnan 
kokoukset:

20.10
3.11
23.11
15.12
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- 1. yleiskokouksen ja sääntöjen hyväksymisen jälkeen säännöt lähetetään 

keskusliiton johtokunnalle. Yhdistysten sääntömuutos edellyttää 

keskusliiton johtokunnan käsittelyn/lausunnon. Säännöt lähetetään: 

saannot@mtk.fi
- 2. yleiskokouksen ja sääntöjen hyväksymisen jälkeen ilmoitus sääntöjen 

muutoksesta PRH:ään. 

PRH:n hyväksymät MALLISÄÄNNÖT käyttöön, jotta saamme tämän prosessin 

tämän vuoden puolella hoidettua. 

Hyväksytyt uudet mallisäännöt, valmiit PDF-pohjat ja lisätietoa 

yksityiskohdista löytyy: https://www.mtk.fi/jarjestotoiminta

Säännöt

mailto:saannot@mtk.fi
https://www.mtk.fi/jarjestotoiminta


JÄSENMAKSU-

UUDISTUS

Valtuuskunnan 
päätökset



Jäsenmaksu-uudistys: Päätös- ja tiedoksi -asiat

Päätösasiat

Yritystoiminnan laajuuteen perustuvien edunvalvontamaksujen perusrakenteet (so. 

luokkien määrä ja rajat)

Maatalousperusteinen

Metsäperusteinen

Muun yritystoiminnan laajuuteen perustuvat

Tiedoksi

Valmistelun pohja yksityiskohtaisiksi euromääräisiksi tasoiksi eri 

edunvalvontamaksuluokissa valtuuskunnan syyskokousta varten



Edunvalvontamaksun yleinen osa

Merkittiin tiedoksi

Edunvalvontamaksun kaikille perusjäsenille yhtä suuri osa valmistellaan valtuuskunnan 

syyskokousta varten siten, että sen suuruus on 12 €



Maatalousperusteinen edunvalvontamaksu
ha / ey luokkarajat Pelto-ha, € Eläinyksikkö, €

3 – 19,99 60 30

20 – 49,99 120 60

50 – 99,99 240 120

100 – 199,99 360 180

200 - 420 180

Päätös

Päätettiin luokkarajat oheisen taulukon mukaisesti (punaisella kirjatut)

Päätettiin, että eläinyksiköiden laskennassa noudatetaan Valtioneuvoston asetuksen (45/2015) 

”Eläinyksiköistä eräissä maatalouden tuissa” mukaisia ryhmittelyitä ja kertoimia kuitenkin niin, että 

siipikarjalla otetaan huomioon vain puolet em. asetuksen mukaisista eläinyksiköistä

Merkittiin tiedoksi

Yksityiskohtaiset euromääräiset tasot (sinisellä kirjatut), jolta pohjalta valmistellaan päätösehdotus 

valtuuskunnan syyskokousta varten



Muun yritystoiminnan edunvalvontamaksu

Työpanos €

alle 3 HTV 100

3 tai yli HTV 200

Päätös

Päätettiin luokkarajat oheisen taulukon mukaisesti (punaisella kirjatut)

Merkittiin tiedoksi

Yksityiskohtaiset euromääräiset tasot (sinisellä kirjatut), jolta pohjalta valmistellaan päätösehdotus 

valtuuskunnan syyskokousta varten



Metsäperusteinen edunvalvontamaksu

Päätettiin, että vuonna 2021 edunvalvontamaksun metsäperusteisen osuuden rakenne (punaisella kirjatut)

määritellään seuraavasti:

Edunvalvontamaksun yleisen osan 12 € lisäksi

Yritystoiminnan laajuuteen perustuva osa kaikille tiloille

E-S 6 €

P-S 3 €

Merkittiin tiedoksi

Euromääräiset tasot (sinisellä kirjatut) ovat suuntaa antavia keväällä 2019 hyväksytyn edunvalvontamaksuohjelman 

raamissa ja ne valmistellaan yhtäläisin perustein kuin edellä maatalousperusteinen osuus päätettäväksi MTK:n 

valtuuskunnan syyskokouksessa 2020



Mikä muuttuu jäsenmaksu-uudistuksessa

• Valtakunnallisesti tasa-arvoisempi ja selkeämpi 
jäsenmaksujärjestelmä

• Yhdistys määrittää itse itselle jäävän osuuden (ei 
enää liittomaksuja!)
– Yhdistyksen osa on se mitä yhdistys tarvitsee oman 

toimintansa pyörittämiseen.

• Riski jäsenten maksamattomuudesta myös liitto ja 
keskusliitto tasolle!
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Yleinen
edunvalvontamaksu

kaikille
Valmistelussa 12€

MTK-yhdistyksen jäsenmaksu

TASAMAKSU X

TAI 
luokat

Pelto
ha Eläin yks

3-20 € €
20-50 €€ €€
50-100 €€€ €€€
100-200 €€€€ €€€€

>200 €€€€ €€€€

Yritystoimintaan perustuvatäyttö

ha / ey

luokkarajat

Pelto-ha, € Eläinyksi

kkö, €
3 – 19,99 60 30

20 – 49,99 120 60

50 – 99,99 240 120

100 – 199,99 360 180

200 - 420 180

Yhdistyksen jäsenmaksu, 
yhdistys päättää summat!
Tasamaksu TAI luokat

EDUNVALVONTAMAKSU
Perusmaksu 

EDUNVALVONTAMAKSU
YRITYSTOIMINTAAN PERUSTUVA 

Edunvalvontamaksussa otetaan huomioon jäsenen toiminnan kokonaisuus ja kaikki perusteet. 
Useamman yhdistyksen jäseneltä edunvalvontamaksu peritään vain kerran. Henkilöjäsenten
edunvalvontamaksu on kaikille sama. Vain kaikesta yritystoiminta alastaan maksava saa järjestön
jäsenpalvelut ja –edut käyttöönsä. 

Jäsenmaksuperusteet

Henkilöjäsenmaksut

Henkilö €
Opiskelija €

Edunvalvonnan yleinen
osa

Henkilö 12€

Opiskelija 12€

Metsänomistaja 12€

Maanviljelijä 12€

Maaseutuyrittäjä 12€

Henkilötyövuodet

Työpanos €
alle 3 HTV 100
3 tai yli 
HTV 200

TAI

Metsähehtaarit

Etelä-Suomi 6€
Pohjois-Suomi 3€

MHY:n jäsenmaksu

TASAMAKSU X

TAI luokat: Metsä ha

< 20 €

20-50 €€

50-100 €€€

100-200 €€€½

>200 €€€€ 



JÄSEN-

PALVELUT JA 

-EDUT



MTK-koulutus • Laajennetaan koulutusnäkökulmaa järjestökoulutuksesta 

jäsenlähtöiseen koulutukseen 

• Koulutukset lähemmäs jäsentä ja jäsentarpeita: 

maatalousyrittäjät, metsänomistajat että maaseudun muut 

yrittäjät.

• Koko järjestön koulutustarjonta paremmin esille ja 

helpommin löydettäväksi!

• Uusi koulutuskalenteri, OIVA

• Järjestön tärkeä jäsenpalvelu! Yhteisöllisyys!

• Koulutusten koordinointi, ohjausryhmä. 

• Haasteet: 

• mikä kiinnostaa, miten jäsenet saadaan mukaan?

• Koulutusta on jo paljon tarjolla!



Tavoitteet

Koulutusstrategian tavoitteet:

Jäsenistö ja järjestö

1) ovat vahvoja yhteiskunnallisia vaikuttajia

2) näkevät markkinoiden mahdollisuudet

3) saavat uutta potkua järjestön toimintaan joka tasolla

Ohjausryhmän määrittelemä tavoitteet toiminnalleen:

• Järjestön kaikkien koulutuksen parempi koordinointi ja esille tuominen 
jäsenille.

• Yhteistyö ja osaamisen jakaminen järjestön sisällä.

• Jäsenistön ja järjestöntarpeen kohtauttaminen.
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Tulossa

• Pilotteina tulossa 
– joulukuussa 1.12, 3.12, 8.12 ja 10.12 2020 talouskoulutus yhteistyössä 

eri tahojen kanssa
– vuoden alussa 2021 kuntavaikuttaminen.

• Laajempi tarjonta verkkokoulutuksia: vero, omistajanvaihdos, 
työnantajana toimiminen, tukikoulutukset, jaksaminen ja 
ajanhallinta, ym. 

• MTK-webinaareja eri aiheista tuotantokohtaisesti
– Hiiliviljely 12.11, Hiililaskuri 19.11
– Liha, maito, vilja, jne. 
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Puheenjohtajien ja sihteerien koulutus 

18.-19.11.2020
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18.11.2020 11:00 
- 19.11.2020 
14:00

Yhdistysten 
puheenjohtajien ja 
sihteerien 
valmennus

Etäkoulutuspisteet 
maakunnissa
+ etäosallistuminen

Ilmoittaudu

www.mtk.fi/koulutus

https://www.lyyti.fi/ilmoittaudu/Yhdistysten_puheenjohtajien_ja_sihteerien_valmennus_9116
http://www.mtk.fi/koulutus


Järjestön virtuaaliset konseptit

• Jäsenilta, joka kuun 1. to: 2020 → 5.11, 3.12.

– www.mtk.fi/jasenillat tulevat jäsenillat, linkit, tallenteet! 

• Markkinakatsaus, 1 krt/kk (2021)

• Järjestökahvit, 4 krt vuodessa → 27.10.2020

• Metsänomistajawebinaarit n. 1 krt/kk (2021)

• JYRKI, muutaman kerran vuodessa
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MTK Hankinnat Oy
• Neuvottelee jäsenetuja MTK- ja mhy-jäsenille

• Tukee jäseneduilla jäsenten yritystoimintaa ja elinkeinoa

• Joissakin jäseneduissa tarvitaan y-tunnus

• 10 automerkiltä mahdollisuus saada alennus tai bonus tai molemmat

• Sopimus jo 21 yhteistyökumppanin kanssa

• Edut löytyvät: https://www.mtkhankinnat.fi/

• Etuja neuvotellaan kokoajan lisää, kannattaa seurata aktiivisesti!

• Syyskuun alussa julkistetiin kaksi uutta: Motonet ja Starkki

https://www.mtkhankinnat.fi/


21 jäsenetua

21 jäsenetua,

2 uutta:

- Motonet PRO

- STARK

Kategoriat:

- Työkalut

- Koneet

- Rakentaminen

- Sisustus

- Autot

- Renkaat



Muita jäsenpalveluita

• Lakipalvelut

• Podcast: Maaltavastaajat

• Muovinkeräys, vakuutukset, aurinkoenergia, ym

• Oiva

• www.mtk.fi/jasenpalvelut
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http://www.mtk.fi/jasenpalvelut


TOIMINTA



Tervetuloa mukaan tekemään 
nuorten ruokakasvatusta!
• Kokkaa kotimaista –ruokakasvatusmalli tukee yläkoulun kotitalousopettajaa 

opetussuunnitelman toteuttamisessa. 

• MTK-yhdistyksen tehtävänä on ottaa yhteyttä kouluun, hankkia kotimaisia 
raaka-aineita ja toimittaa ruokakassi kotitalousopettajalle. Kokkaamisesta ja 
herkuttelusta huolehtivat opettajat ja oppilaat. 

• Opetusmateriaali on tarkoitettu kahdeksannen luokan valinnaisaineryhmille 
ja soveltuu 90 minuutin (kotitalouden kaksoistunti 2 x 45 min) oppitunnin 
mittaan. Oppitunnin alkuun on koostettu teoriaosuus suomalaisesta 
ruoantuotannosta sekä Kahoot-tietovisa opiskelluista asioista.

• Kysy lisää omasta MTK-liitostasi. 

• Tutustu aineistoon: MSL verkko-opisto (Moodle): 
https://moodle.msl.fi/course/view.php?id=25
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https://moodle.msl.fi/course/view.php?id=25


Herkullinen ja valmis malli MTK-
yhdistykselle:

1. Tutustu Kokkaa kotimaista materiaaliin Moodlessa

2. Laita koululle, mieluiten suoraan kotitalousopettajalle 
sähköpostia. Sähköpostista on valmis täydennettävä pohja.

3. Hanki ruokatarvikeet tukusta, ruokakaupasta tai 
lähituottajalta ja toimita reseptissä mainitut ruokatarvikkeet 
koululle. 

4. Vie kassi ja painetut Kokkaa kotimaista -reseptivihkoset 
koululle. Reseptivihkosia saat omasta MTK-liitostasi.

5. Ohjeista opettajaa Moodlen käyttöön
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Tee näin jatkuu ☺

6. Pyydä opettajaa vastaamaan palautekyselyyn, joka 
löytyy Moodlesta.

7. Laskut lähetetään tositteineen MTK-keskusliittoon 
mahdollisimman pian tapahtuman jälkeen Tuija 
Rantalaiselle, tuija.rantalainen@mtk.fi ja tiedoksi omalle 
MTK-liitolle. Erillinen ohje.

8. Halutessasi hyödynnä ruokakassin vienti ja yhteistyö 
kotitalousopetuksen kanssa yhdistyksen omassa 
viestinnässä. 
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Järjestön kaikille 

luottamushenkilöille
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JÄRJESTÖ-

KAHVIT

27.10.2020

KLO.14.00-

15.30



FACEBOOK-RYHMÄT: 

MTK-YHDISTYSTEN 

PUHEENJOHTAJAT

HTTPS://WWW.FACEBO

OK.COM/GROUPS/4861

68942257759/

MTK-YHDISTYSTEN 

SIHTEERIT JA 

JÄSENSIHTEERIT 

HTTPS://WWW.FACEBO

OK.COM/GROUPS/2288

05024282333/

https://www.facebook.com/groups/486168942257759/
https://www.facebook.com/groups/228805024282333/


Muu toiminnan kehittäminen

• Jäsenhankintakampanja
– järjestön sisäiset jäsenyydet syksy 2020 ja alkuvuosi 2021

• Vaihe 1: kirje

• Vaihe 2: soittokierros

• Vaihe 3: jäsenlaskumaksun yhteydessä

– Järjestön ulkopuoliset jäsenet 2021

• Järjestön kehittämisohjelmat
– Pop-up edunvalvonta

• Valtakunnalliset verkostot ja nykyisten parempi 
hyödyntäminen
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